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Homa Jédnos tandcsnok koszOntotte a bizottsdg tagjait, illetve a meghivott vendégeket,
megjelenteket. Megéllapitotta, hogy a bizottsdg hatdrozatképes. Javasolta, hogy a napirendi
ponthoz érkezett vendég miatt az Integrélt Varosfejlesztési Stratégia c. eldterjesztés keriiljon
elsé napirendként megtargyaldsra. A napirendi pontokat az elnok tur dltal javasolt sorrendben
a bizottsdg egyhangulag elfogadta.

1. Eloterjesztés Eger Megyei Jogu Viros Integrdlt Virosfejlesztési Stratégidjdarol
(valamennyi bizottsdg, Kgy.)

Eléterjeszto: Gadavics Gyula irodavezetd
Eléadé: Bori Attila teriiletfejlesztési tigyintézo

Homa J: Atadja a sz6t az eléadénak, kérdi, hogy van-e kiegésziteni val6ja?

Bori A.: EMJV Integralt Varosfejlesztési Stratégidjardl szolo eldterjesztés fekszik a bizottsag
eldtt. A kozgytilési szakaszban ez mar masodik forduloban fog a kozgyiilés elé keriilni. A
stratégia tervezetét a Kgy. augusztusban mar elfogadta azzal, hogy 30 napos lakossagi
tarsadalmasitasi folyamatra bocsétja ezt az anyagot. Ezért szeptember folyaman a stratégidban
foglalt 6t vdrosrészre vonatkozéan ot lakossdgi foérumot tartottak célirdnyosan, de a
novemberi kozmeghallgatdson is szerepelt a téma. A szeptemberben a lakossagi férumokrodl
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beérkezett észrevételeket és minden egyéb informaciot beépitettek az anyagba. Az
elOterjesztés mellékleteként késziilt egy vezetdi dsszefoglald, amely kivonatosan tartalmazza
az anyag esszencidjat, illetve az eldterjesztéshez elektronikusan csatoldsra keriilt a 287 oldalt
tartalmazé teljes dokumentum. Az anyag 7 fejezetbdl épiil el, felhivja a figyelmet a 7.
fejezetre. A két antiszegregacios mentor a héten ellen jegyzi az anyagot, igy minden akadély
elhdarul a kozgyllés elé valo terjesztés eldl. A stratégia alapdokumentum, amely egy olyan
palyazathoz sziikséges, amely a megyei jogui varosok szdmdra van meghirdetve, s a stratégia
megléte alapdokumentumként alapfeltétele a palyazaton vald részvételnek. A stratégidban 14
akcioteriilet keriilt nevesitésre, melybdl az elsd a Dobd tér és kornyékének rehabilitdcids
témdju megujitasa. A kozgyiilési elfogadas utdn kovetkezo 1épésként az eldzetes akcidteriileti
tervrdl is kell a kozgytilésnek egy djabb hatdrozatot elfogadnia, s ezutdn lehet a pélyéazatot
benyujtani. A teljes anyag 287 oldal, minden bizottsdgbdl érkeztek észrevételek
pontatlansagokra, elirdsokra, minden észrevételt nagyon szivesen vesznek, varjdk a
kérdéseket.

Homa J.: Kérdezi, hogy van-e valakinek kérdése? Amennyiben nincs, megjegyzi, hogy
taldlkozott olyan véleményekkel is, hogy a férumokat nem kisérte kelld érdeklddés, hiszen
volt ahol 20, 30, esetleg 50 ember vett részt ezeken. Szerinte elképzelhetd, hogy a varosrészek
lakosai annyira elfogadhaténak és jonak taldltdk a stratégidt, hogy ez iigyben nem volt
sziikség konfronticiora, s nem inspirdlta Oket semmi a személyes részvételre. Kéri, hogy
szavazzanak az elGterjesztésrol.

47/2008.(XI1.10.) sz. KB. dontés
Eger Megyei Jogu Vdros Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsdga megtdrgyalta az EM]JV Integralt
Vdrosfejlesztési Stratégidjarol szolo eloterjesztést, és egyhanguan (5 igen szavazattal)
tamogatja az annak kozgyiilés elé valo terjesztését.

2. Tdjékoztato a Brody Sdandor Megyei és Vdrosi Konyvtdr 2009. évi munkatervérol (KB.)

Eléterjeszto: Tarsy Jozsef irodavezetd
Eléadé: Agyagasi Dezso kulturdlis referens
Meghivott: T6ézsérné Géczi Andrea igazgatd

Homa J:. Megkérdi Tozsérné Géczi Andrea igazgatondt, hogy van-e az irdsos anyaggal
kapcsolatban szobeli kiegészitése?

T8zsérné: Igen. Az elsé az, hogy jév6re mar nem tudjék betervezni, hogy 6k legyenek az ,,Ev
Konyvtara”, hiszen a cimet az idén elnyerték. Ahogy az a kovetkezd bizottsagi napirendben is
szerepel, késziilnek a TAMOP-os pélydzat benyujtdsara, melynek keretében — sikeres palyédzat
esetén — nagyon komoly fejlesztésekre nyilik lehetdség. (Orszdgos leldhely-nyilvantartés
elveihez igazodd konyvtari elektronikus kataldgus kialakitdsa, stb.) Ez a munka komoly
feladatokat r6 valamennyi munkatdrsara. Sajnos az irdsos anyagbdl kimaradt, ezért most
szeretné a bizottsdg tdmogatasit kérni ahhoz, hogy a Magyar Konyvtarosok Egyesiiletétol
felkérést kaptak arra, hogy 2009. év nyardn az Egri BSK rendezze meg a Helyismereti
Konyvtarosok Vandorgytilését. Ezt annak idején egyeztették az irodakkal, targyalta a
Térsuldsi Tanécs is, de az irdsos anyagbdl sajnos kimaradt. Kéri a bizottsdg tdmogatdsat,
ennyivel kivédnta a tdjékoztatast kiegésziteni.

Homa J.: A Téarsuldsi Tanécs iilésén a varos részérél Kalmar Péter képviseld urral tamogattak,
hogy a Véandorgyiilés koltsége a Megyei Onkormanyzattal megfelezve keriiljon be a konyvtar
JOvO évi koltségvetésébe.



Sadrossy K.: Gratuldlni szeretne az ,Ev Konyvtira” cim elnyeréséhez ugy az igazgatd
asszonynak, mint valamennyi munkatarsénak.

Homa J.: Van-e ezen kiviil valakinek egyéb észrevétele? Amennyiben nincs, az lenne a
feladatunk, hogy a bizottsag a tajékoztatét vegye tudomdsul.

48/2008.(X11.10.) sz. KB. dontés
A bizottsdg megtdrgyalta, és 5 igen szavazattal tudomdsul vette a BSK 2009. évi
munkatervérdl készitett beszdamolot.

3. Javaslat a Brédy Sdndor Megyei és Virosi Konyvtdar TAMOP-3.3.4/08/01
,» Tuddsdepo-Express” cimii pdlydzatdnak benyujtasahoz (KB., KGB.,, Kgy.)

Eléterjeszto: Tarsy Jozsef irodavezetd

Eléadé: Agyagési Dezs6 kulturalis referens
Meghivott: T6ézsérné Géczi Andrea igazgatd

Homa Janos: Kérdi az igazgatd asszonyt, hogy van-e szébeli kiegésziteni val6ja?

Tézsérné: A TAMOP orszdgos szintii dolog. A palydzaton egyediil, vagy konzorcium
alakitdssal lehet részt venni. Mivel utobbi elOnyosebb feltételeket biztosit, ezért a konyvtar
konzorcium-vezetoként kivdnja benytjtani pdlyazatit. A konzorcium tagjai: Bélapatfalva
Viros Onkormdnyzata (Konyvtira), Gyongyos Varos Onkormdnyzata (Konyvtira), Heves
Megyei Onkormdnyzat (Pedagégiai és Kozmiivelédési Intézménye), valamint Heves Vdros
Onkorményzata (Konyvtdra). Kicsit masfajta konzorciumot képzeltek el, hiszen mds
kozgytijteményi és iskolai konyvtarakat is szerettek volna bevonni a palyazatba, de ez
kiillonbozé okok miatt nem sikeriilt. Nagy célokat tliztek ki maguk elé: a helyi tartalmak
felkeriilését a hdl6zatra, barhonnan elérhetdvé valjanak, egységes VEB-es feliilet kialakitasa,
stb. Szeretnének még egy olvasds népszerlisitd programot is megvaldsitani. A pdalydzat
lefutdsi ideje masfél év. 80 millids palydzati timogatast céloztak meg, amely szerinte redlis,
ezt el lehet érni. Kéri a bizottsdg a bizottsag tdimogatdsat a palyazat benyujtdsahoz.

Homa J.: Van-e valakinek kérdése? Amennyiben nincs kérdés, arrdl kell szavazni, hogy
tdmogatja- e a bizottsag az eldterjesztés kozgylilés elé valo terjesztését. Kéri bizottsagot, hogy
szavazzanak.

49/2008.(XI1.10.) sz. KB. dontés
EMJV. Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsdga megtdrgyalta a Brody Sandor Megyei és Vdrosi
Konyvtar TAMOP-3.3.4/08/01 ,, Tuddsdepd-Express” c. pdlydzatinak benyijtdsdhoz késziilt
Javaslatot, 5 igen szavazattal tamogatja annak Kozgyiilés elé valo terjesztését.

4. Eloterjesztés az Agria Film Kft. 2009. évi iizleti tervérol (KGB., KB., Kgy.)
Eléterjeszto: Juhdszné dr. Krecz Erzsébet irodavezetd

Eléadé: Juhdszné dr. Krecz Erzsébet irodavezeto
Meghivott: Kiss Lajos iigyvezetd igazgatéd

Homa J.: Atadja a sz6t Kiss Lajos iigyvezet6 igazgatd trnak.
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Kiss L.: Rovid kiegészitést kivan tenni a 2009. évi iizleti tervhez. Az 1980-as évek kozepéig a
mozi lizemelés elsdsorban dllami forrdsokbdl volt finanszirozva olyan mddon, hogy
Iényegében nagyobb dllami tdmogatdst kaptak, mint amennyi a jegybevétel volt. Ahogy
apadtak a forrdsok, a 80-as évek végére uj helyzet alakult ki, az addigi allami cégek
monopdliuma megtort, ekkortol 1épett be 1988-ban az Intercom, késébb a Duna-film. A 90-es
évektdl kifejezetten a gazdasagi érdekek keriiltek eldtérbe, a mozi lizemeltetés kulturdlis
funkcidja szinte teljesen megszlnt. Ezzel is fliggott 6ssze annak a torvénynek a megjelenése,
amely kotelezd formaként gazdasagi tarsasag keretében kivéanta elldtni a mozi-iizemeltetést.
Ok is ekkor alakultak 4t gazdasdgi tirsasdggd. Ebben az idében az amerikai fildomping
érvényesiilt, megjelentek az amerikai forgalmazok, az évtized masodik felére pedig kiépiiltek
a mozi-6ridsok, a Multiplexek, melyek a megyeszékhelyeket is elérték. Ezeknél mar csak egy
szempont volt igazan fontos: a bevétel. 2000 kornyékén a filmszakma irdnyitoi is ugy lattak,
hogy nem j6 irdnyba mennek a dolgok, miszerint csak a bevétel az egyetlen szempont. Ezért
2003-t61 egy olyan ,,Art-mozi” hal6zat kiépités-bovités indult meg Magyarorszdgon, melynek
eredményeibdl pdlyazati uton Egerben is részesiilhettiink, tobb mint 30 milliés miiszaki
fejlesztési program valésulhatott meg. fgéretekben bévelkedé valtozasok indultak be, azonban
a miiszaki fejlesztés pénziigyi okok miatt 3 év alatt egyre csokkend Osszegekben részesiilt,
majd a tobb évre 4thiiz6d6 program meg is allt. A fejlesztés eredményeképpen kialakult egy
olyan vidéki ,,Art-mozi” halézat, amely nagyobb, mint a fovarosi hdl6zat. Néhany héttel
ezelOtt azonban pénziigyi nehézségek miatt az ,,Art-mozi Szovetség” is ,.felrobbantotta”
magat. Az deriilt ki a legutébbi statisztikai felmérésbdl, hogy 2008-ban 2007-hez képest kb.
45%-o0s latogatoi visszaesés volt a fOvdrosi art mozikban. Ez egy borzaszté nagy szam.
Vidéken is volt kb. 30%-os visszaesés. Mivel a 2009-es tdimogatast nagysagrendben nem
tudjak novelni, ezért az alapitvanynak volt egy olyan javaslata, ami azt célozta, hogy a vidéki
tamogatast hozzdk egy szintre a févarosival. Ebbdl egy sulyos vita alakult ki, mivel a vidéki
normativ tdmogatds az alacsonyabb nézdi létszamok miatt lényegesen magasabb volt a
budapestinél, ezért ezt a javaslatot vidékiek nem fogadtdk el, erre a budapestiek kiléptek a
szovetségbOl. Ezek utdn az alapitvany folvéllalta, hogy alacsonyabb normativa mellett is
mukodteti az art mozi hdlézatot, ami nagyon nagy nehézségek elé allitotta Oket. Az art
mozival ugyanis joval tobb munka és tobb koltség van, mint a szdrakoztatd filmekkel.
Akarhogy osztottak, szoroztak, lathat6, hogy 2009-ben egy nagyon nehéz év eldtt allnak.
Tudvalévd, hogy gazdasigi okokbol miikodtetni kell a pldzdban 1évd Agria- mozit éppugy,
mint az Urdnia mozit. Ha nem igy tennének, akkor a pldza-mozi konkurenciaként éllna veliik
szemben, elvonva az Urdnia latogatoit is. Ezért mindkett6t megprobéljdk ugy miikodtetni,
hogy mindkettdnek meglegyen a funkcidja. Ez is nagy nehézségekbe iitkozik. Elképzelésiik
az volt ugyanis, hogy az Urdnidban magyar filmeket jitszanak, az Agria-moziban pedig a
szérakoztaté filmeket. Allandéan azzal szembesiilnek, azonban, hogy a forgalmazé sokszor
csak a pldza moziban engedélyezi a filmek vetitését. Ilyen volt pl. legutobb a Kaméleon c.
magyar film is. Uzleti okok miatt kénytelenek lesznek az Agria-moziban is az egyik termet
,Art-mozinak™ dtmindsiteni, a gazdasagosabb miikodés érdekében. A gazdasagi bizottsdgban
felmeriilt, hogy sziikség van-e parhuzamossigra a Miivészetek Haza mozijaval, mivel a Kft.
tizleti tervben csak minusszal tudnak szdmolni, s ezt a minuszt a megsziind Miivészetek Haza
mozijabdl eredd novekménnyel lehetne kiegyenliteni. Ismerteti még a Filmmivészeti Nyari
Egyetem megrendezése koriil kialakult problémdkat is. Kordbban évtizedekig tudtak a
rendezvényt miikodtetni, jelentdsebb onkorméanyzati tdmogatds nélkiil. Mivel az el6bbiekbdl
is lathaté volt a pénziigyi keretek folyamatos sziikiilése, ezért a Nyari Egyetemet a
tovabbiakban 6nalléan nem tudjdk megrendezni. Tdmogatésra csak az szamithat, aki 30%-os
Onerot tud biztositani. Ez a varos részérdl 3 milli6 forintot jelentene. A Kft. nem tudja ezt az
Osszeget sajat koltségvetésében nem tudja biztositani. Ezért uigy teszi fol most a kérdést, hogy
szeretné-e a varos ezt a nagy multd rendezvényt életben tartani? Kéri a Kulturdlis Bizottsdg
allasfoglalasat. Amennyiben tdimogatjak az tigyet, akkor szdmba veszik a kiilonb6zd palyazati
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lehetdségeket, amennyiben nem, akkor nincs esély a rendezvény életben tartdsdra. Ennyit
kivant elmondani.

Homa J.: Van-e valakinek kérdése, hozzafliznival6ja?

Csakvéri A.: Arrdl érdeklddik, hogy van e sziikség a Miivész Mozi fenntartdsara, hiszen
valéban parhuzamossagrdl van sz6. Hogy birja el a varos a két filmszinhazat? Azt kérdi Ponyi
urtdl, hogy van-e lehetdség az Art mozi miikkodésének ésszertisitésre, dtgondoldsara?

Ponyi L.: Palydzat miatt a 2009-es évben mindenképpen font kell tartani. 2010-t6]1 mar nem.
Ebben az évben tehdt a pdlydzati timogatds miatt mindenképpen miikodtetni kell az Art-
mozit, de az AGORA programmal kapcsolatban mindenképpen 4t kell gondolni a mozik
miikodésének kérdését.

Homa J.: Szerinte a két mozi miikodése egydltalain nem iiti egymast, ezért sem érti a
Gazdasdagi Bizottsdg ezen kérdéshez val6 hozzaallasat.

Torécsik M.: Teljesen egyetért elnok ur alldspontjdval, nem kellene csupdn gazdasigi
megfontoldsbdl meglévo értékekhez hozzanyilni, azok miikodését megakadalyozni.

Csészi Cs.: Véleménye szerint az Agria Film Kft.-nek pillanatnyilag kisebb gondja is
nagyobb, hogy miikodjon-e az Art mozi. Szerinte a jelen koriilmények kozott az Agria Film
Kft. hdsies munkdt végez egydltalin a fennmaraddsért, akkor segitiink, ha mindenben
tdmogatjuk a Kft.-t. Javasolja, hogy a Nyari Egyetem iigyét timogassa a bizotts4g.

Kalmdr P.: Kérdi, hogy a Nyari Egyetem a Slow Film Fesztivallal azonos-e?

Kiss L.: A ,,Slow Film Fesztival” gyakorlatilag a Nyari Egyetem folytatdsa. A magyar film
népszerusitése volt a Nyari Egyetem {6 célkitiizése. Az elmult években azonban a magyar
filmtermés nem olyan volt, amelyekbdl Eurdpa tobb orszagdbol érkezett kozonséget meg
lehetne célozni. Ezért gondoltak arra, hogy a Slow Film Fesztivdlban a filmtermés kisebb
szelete jelenne meg. Ezek olyan fiiggetlen filmes miihelyek, melyeknek hivatalos
bemutatkozdsa Magyarorszagon nem volt, viszont rendkiviil szines, vonzd kindlatot tudnak
biztositani.

Kalmér P.: Igazgaté Ur emlitette, hogy amennyiben a varos nem tudja tdmogatni a Nyari
Egyetemet, akkor nem tudndnak a rendezvényt megval6sitani. Most azt kérdezi, hogy a Slow
Film-Fesztival milyen elkotelezettséggel bir, amennyiben az Onrész biztositdsra keriil, meg
lehet-e a fesztivélt rendezni?

Kiss L.: Ha megsziiletik a dontés, amely biztositja az 6nerdt a palyazaton valé részvételhez,
akkor a foiskoldval is egyeztetve meg tudjék valdsitani az elképzeléseket, még nem késtek el,
benyujtjdk a pdalyazatot. A fOiskola szakmai héttere foltétleniil sziikséges a rendezvény
megvalositasdhoz.

Homa J.: Amennyiben tobb kérdés nincs, akkor két témardl kellene donteni: egyrészt arrol,
hogy tdmogatja-e a bizottsdg, hogy a Slow Film Fesztivdl megrendezését, illetve hogy az
onkormédnyzat a rendezvényt 3 milli6 forinttal tdmogassa, masrészt pedig a dontési
javaslatban szerepld iizleti terv elfogadasardl kell szavazni.
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Térsy J.: Kéri Kiss Lajos urat, hogy a készitse el a Slow Film Fesztival koltségvetését, és
juttassa el az iroddra, hogy pontosan tudjuk, hogy mirdl van sz6, és a pénziigyi targyaldsoknal
figyelembe lehessen venni ezt a 3 milli6 forintos igényt.

Homa J.: Akkor el6szor egy elvi dontést sziikséges hoznunk, ki az, aki tdimogatja a Slow Film
Fesztivdl megrendezését, és a palyazati OnerOhoz sziikséges 3 millié Ft. biztositdsat?
Misodszor szavazni sziikséges az lzleti tervrdl. Az iizleti tervben szerepld veszteség
0sszegénél hibat észlel, kéri a dontési javaslatndl ezt a tételt javitani. Kéri a bizottsagot, hogy
szavazzanak.

50/2008.(X11.10.) sz. KB. dontés
EMJV Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsdga tamogatja a Slow Film Fesztivdl Agria Film Kft.
dltal torténo megrendezését, elvileg javasolja, hogy a fesztivdal megrendezéséhez sziikséges 3
millio Ft-os onerd a 2009. évi koltségvetésébe beépitésre keriiljon. A Kulturdlis Bizottsdg
megtdargyalta az Agria Film Kft. 2009. évi iizleti tervérol késziilt eldterjesztést, melynek
elfogadasdt 7 igen szavazattal javasolja a Kozgyiilésnek a dontési javaslat szerint. A
Javaslatban szerepld veszteség osszege helyesen 1 millio forint. (1.100 eF't helyett)

4. Eloterjesztés az Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont 2009. évi munkatervérol
Eléterjeszto: Tarsy Jozsef irodavezetd
Eléadé: Agyagési Dezs6 kulturalis referens
Meghivott: Ponyi Laszl6 igazgato

Ponyi L.: A 2008. dprilis elejétdl eltelt iddszakrdl szeretne szdlni néhany szoét. Eldszor
szeretné megemliteni, hogy milyen programok voltak az elmult id6szakban, majd egy SWOT
analizis keretében az erOsségekrdl, gyengeségekrdl. A személyi allomany drasztikus
csokkenésen ment és megy keresztiil, illetve a kdvetkezd években a 37 fos 1étszamot fogja
elérni. A targyi infrastrukturdlis helyzet tekintetében a legrosszabb allapotban a Templom
galéria van, ahol még fiités sincs, ezt poétolni kell azért, hogy a kidllitdsi funkcid
megmaradhasson. A pénziigyi eredmény stabilnak mondhat6. A miivelddési intézményekkel
val6 kapcsolat, a feln6ttképzés, a teriileti feladatok ellatdsa fontos helyet kap
elképzeléseikben. Rendkiviil fontos a finanszirozds, mivel az EKMK pénziigyi helyzete
gyengiilni fog, ezen csak a palydzatok segithetnek. Az 1j kapcsolatok keresése szintén fontos.
Ebben az évben az Olasz Intézettel, az Irdni Nagykovetséggel, illetve a Francia Intézettel
tortént kapcsolatfelvétel. Ebben az iddszakban jelentkezett egy neuralgikus pont az intézmény
életében, nevezetesen az EKMK és a Miivészetek Haza Kft/Kht. kapcsolata. Ebben az évben
lassan ennek a végére érnek és remélhetdleg a harmonikus, nyugodt egyiittmiikodés irdnydba
keriil a kapcsolat, aminek érdekében eddig is, és a késdbbiekben is mindent meg fog tenni.

Csakvéri A.: Az EKMK anyagaval kapcsolatban van két észrevétele. Szamara ebbdl nem
deriil ki pontosan, hogy a varosban hogyan keriilnek megrendezésre a kulturdlis
rendezvények. Lesz-e valamilyen munkamegosztis az EKMK és a Mivészetek Héza
szakdolgozé6i kozott, s ez hogyan alakul a jovében. Oriil annak, hogy az 6nszervezddd civil
szervezetek, akik a BBKH-ban élik mindennapjaikat, részt vesznek, és gazdag
programkindlatot nyujtanak a vérosban, fellépéseikkel szinesitik a kulturdlis életet. Azt
javasolja, hogy a jovében tobb helyi miikedveld egyiittest kérjenek fel kozremiikddésre.
Amennyiben pl. jovore is lesz Kardcsonyi Vasar, akkor koziiliik kérjenek fel fellépdket, mivel
ezek dijazdsa valdsziniileg kevesebb, mint a profi eléadoké. Amit hidnyolt még, az a kiilsd
magyarorszagi testvéreinkkel torténd kapcsolattartidsra vonatkozik. Nem 14t olyan
rendezvényt, amelyben részt vennének hataron tuli magyarok barmelyik varosbol. Azt kérné
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az EKMK vezet6itdl, hogy jovoben probaljanak bemutatkozasi lehetOséget biztositani a
hatarokon tili magyarok szamara is.

Dr. T6récsik M.: A projekt ciklus menedzsment az egész kozmiivel6dési munka j szemponti
felallitdsat jelentette volna. Most egy hagyomadanyos intézményi munkatervet lat, semmi
projekt, semmi ciklus és semmi menedzsment. Azt szeretné kérdezni, hogy hol van az a fajta
megujulds, amit két évvel ezeldtt elhataroztak?

Csaszi Cs.: A munkatervet atolvasta, tobb jovOre utalé elképzelést is talélt, melyeket jonak
tartott. Kimondottan 6rommel toltotte el, hogy igazgatd dr szerint anyagilag rendben vannak.
A 19. oldalon taldlhat6 ,,Négy évszak” programmal kapcsolatban azt szeretné, ha igazgat6 ur
egy kicsit bovebben kifejtené, hogy mire gondoltak pontosan. Szeretné tidvozolni a 20.
oldalon olvashaté intézményen beliilli egység létrejottét, amely megsokszorozhatja a
palyazatok hatékonysagit.

Ponyi L.: A civilekre valé épités szdmdra is teljesen természetes, jelenleg is jelentds
mértékben épiilnek be a havi programokba. A kozeljové nagy célja lesz, hogy a miivel6do
kozosségek minél nagyobb mértékben szervezetten kapcsolddjanak be a BBKH intézményi
munkdjaba. Kialakuléban van egy kozosségeket tdimogaté erny0 szervezet, mely a BBKH-ban
mikodik. Az EKMK és a Kht. viszonyat tekintve ez az €v olyan moddon telt el, ami azt
mutatja, hogy a két szervezet az egymadsra utaltsagbol a Kht. az 6nallésodds irdnydba megy at.
Ebben az évben nagyon nehezen lehetett elkiiloniteni, hogy melyik az EKMK rendezvénye és
melyik a Kht. rendezvénye. A programokat valéjidban az EKMK valésitotta meg. Ugy
gondolja, hogy val6jdban janudr 1-jétdl fog szétvalni az EKMK és a Kht. A jovot illetden a
dontéseknek megfelelden le kell iilni a Kft. leendd iligyvezetd igazgatdjaval és gazdasagi
vezetdjével, és meg kell beszélni a tovdbbi egyiittmiilkddést, a programok lebonyolitdsat.
Kiilsd, hatarokon tdli kapcsolataik mar vannak, melyek erdsitése fontos. A projekt ciklus
menedzsment a kozmivelddési teriileten még nem teljesen kialakult. Az EKMK ezzel
kapcsolatban amit lehetett, mér el is elinditott. Az SZMSZ-iik is részletesen foglalkozik ezzel,
illetve ezen is alapul. Nem szeretné azonban csak ennek kiszolgaltatni az intézményt, mivel
még nem teljesen kidolgozott eljarasrél van sz6. Munkaterviik a projekt ciklus menedzsment
alapjan lett kidolgozva és csak azért nem igy lett megjelenitve, mert igy tul terjedelmes lett
volna. A projekt iroddjukat is ez alapjan hoztdk létre. Nagyon komolyan jelentkezett az a
probléma, hogy az adminisztracios feladatokat, amit eddig 3 intézményvezetd végzett, most
egy személy végzi, minden ndla Osszpontosul. Ez rendkiviili leterheltséget jelent a napi
munka, s a vezetés életében. Pozitiv tapasztalataik vannak az intézményi menedzsmentrol,
melyet nemrég hoztak létre. A Négy Evszak program jelenleg szervezési folyamatban van,
nem szivesen beszélne réla, mert még nem teljesen biztos, hogy megvaldsul.

Dr. Torécsik M.: Személyi kérdésekben szeretne informdcidkat kapni. A Zsinagdga
Galéridban 3 f6 keriilt alkalmazasra, illetve az EKMK-bdl keriilne at 4 {6, igy 0k alkotndk a
Miivészetek Hazat Kft. 7 f0s 1€tszaméat?

Ponyi L.: A vilasznak a megaddsa csak részben van a kompetencidjdban. Nem tudja, hogy
mennyire végleges ez a l1étszamkeret.

Térsy J.: Az elmilt mésfél-két héten, napi szinten foglalkozott ezzel a témdval. Ugy szélt a
Mivészetek Haza Kht. 1étszambiztositdsa, hogy 5 stdtusz az, amely a miikodoképességet
biztositja, illetve mivel a felépitésben az EVAT Zrt-vel kapcsolatban vannak lehetdségek, az
izleti szdmok biztositdsandl lehetdség van ahhoz, hogy az eseményekhez kototten megbizasi
dijak figyelembevételével ki lehessen egésziteni az 5 statuszt. A megbizdsokkal kiegésziilt
lehetdség nagyjabol 2 statusznak megfeleld finanszirozast jelent, s ezzel a megolddssal a Kft.
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milkodoképessége biztositottnak tlint. Ez a jelenlegi helyzet, de lehet, hogy még véltozni fog a
tovabbi egyeztetések sordn. Az igazgatd drral tortént egyeztetésnek megfeleldoen az EKMK
1étszamabdl fog dtmenni a Kft.-be az 6todik statusz is.

Homa J.: Amennyiben nincs tobb észrevétel, kéri, hogy szavazzanak a munkatervrol.

51/2008.(X11.10.) sz. KB. dontés
EMJV Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsaga megtdrgyalta az Egri Kulturdlis és Miivészeti
Kozpont 2009. évi munkatervérol szolo eldterjesztést és 5 igen szavazattal tdmogatja annak
kozgyiilés elé valo terjesztését.

5. Eldterjesztés az Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont 2008. évi létszamcsokkentésének
végrehajtdasdra, valamint az ezzel osszefiiggé modositasokra

Eléterjeszto: Tarsy Jozsef irodavezetd
Eléadé: Csontosné Kovacs Maria gazdasagi iigyintézo

Csontosné K. M.: Az eldterjesztés azokat a kérdéseket, elemeket tartalmazza, amelyek
biztosak. Van még azonban egyfajta bizonytalansdg. Az 5 fOs létszamcsokkentés korabbi
dontés eredménye volt, ami megjelent a koltségvetési rendeletben. Ez a hataridd mddositast
nyert, ezt valamilyen médon vissza kell vinni a Kozgytilés elé. A 1étszamcsokkentést kétféle
moédon lehet megoldani. Egyrészt arrdl volt sz6, hogy a 3 f6 janudr 1-t6l egy masik fajta
szervezeti egységbe keriil dtvezetésre, tehit egy mas tipusu szervezetben (kft.-ben) folytatja
tovabb mukodését. Ez egy ugymond feladatcsokkenéssel egyiitt jard 1étszamcsokkenés. A 2
fo 4 orés takarité esetében felmentéssel torténd munkaviszony megsziintetésrdl van szo,
ennek van koze jobban a racionalizdlashoz. Jelen eldterjesztés errdl az 6t fordl sz6l. Az anyag
egy kicsit foglalkozik az uj korszakkal is, mivel bemutatasra keriil, hogy milyen jovObeni
valtozasok véarhatéak az EKMK miikodésével kapcsolatban, mint pl. a takaritészolgélat
kiszervezése. (EbbOl mindenképpen jelentds kiadds csokkenés szarmazik.) Ezen kiviil 3
tovabbi alkalmazott az dn. prémiuméves programba fog belépni, amely szintén 2009. évi
program lesz. Milyen véltozas varhat6 még? Bekeriilt az anyagba 4 f0 kiszervezése, 1 f0
adminisztrativ, €s harom f6 gazdasigi iigyintézd. Itt azonban problémdk vérhatéak. Az
onkormdnyzat gazdasagi atszervezésnél lett az megfogalmazva, hogy az EKMK-ra nézve ez 4
fos 1étszamcsokkentést jelent. Egyre jobban korvonalazédik, hogy nem lehet azt megcsindlni,
hogy a 4 f6s gazdasigi és egy f0 adminisztrativ 1étszamcsokkentés teljesen atkeriiljon az
EKVI-hez. A megoldés az lehet, hogy ebbdl 2 f6 a Kft-hez (Simonné Jutka és egy pénztaros-
gazdasagi ligyintézd), és 2 f0 az EKVI-hez keriilne. De torténhet mds megoszlasban is. Ez
igazabdl még nem alakult ki megnyugtatéan. Gyakorlatilag ezek a 1épések az EKMK-ndl
igazabol 17 f6s 1étszdmcsokkentést fognak eredményezni. Ez az anyag az utaldsok esetében
ott megéll, hogy a 3 f6 szakalkalmazott mindenképpen atkeriil a Kft-hez. Az a legsiirgetébb
kérdés, hogy a fent emlitett 3 fon kiviil ki fog még atkeriilni, illetve ki fogja a dontést
meghozni. Ennek eldontésére azonban nincs sok id6, mivel a decemberi kozgytilésre a
megoldadsnak siirgdsséggel be kellene mennie, €s l4tni kell azt, hogy janudr 1-jétd] hogyan fog
mukodni a Kft, hiszen bért kell fizetni, a Kft mukodését el kell inditani, stb. A kozhasznu
megéllapodasra vonatkozéan még nem tudnak javaslatot tenni. Ehhez azt kell ldtni, hogy
milyen koltségvetési keretszamok lesznek, melyek keretein beliil tudnak majd gazdélkodni.
Ehhez egy siirgdésséggel hozott megalapoz6 dontést sziikséges.

Dr. Torécsik M.: Nem szerencsés dolog az EKMK munkatervének részeként egy masik
szervezet 1étszamiigyeit megoldani. Nem tud mit kezdeni azzal, hogy nincs megegyezés, és
hogy kozgylilés-technikailag hogyan lehetne ezt végrehajtani. Nem tudja megmondani, hogy
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milyen 1étszam sziikséges az EKMK-hoz, illetve az 4j szervezethez, ezt valakinek tudni kell,
azonban erre most kellene javaslatot tenni.

Csaszi Cs.: Azt gondolja, hogy az eldterjesztd nagyjabol megfogalmazta, hogy technikailag
milyen fajta modon kellene az anyagot kozgyllés elé kell terjeszteni, melynek december
végére pontot kell tenni.

Homa J.: Elindult a két intézmény atszervezése, az EKMK esetben mar egy éve, és ez a
munka jol halad. Azonban menetkdzben jelezte a Miivészetek Haza Kft. megbizott vezetdje,
hogy azzal az 5 fovel miikodik a Miivészetek Haza janudr 1-jét6l, akirdl azt hitték, hogy majd
miukodteti a Kft-t. Azt gondolja, hogy a Kulturélis Bizottsag felelossége, hogy a kulturdlis
intézmények milkodoképesek legyenek. Ha azt mondjdk, hogy nem tudjak 5 fovel
miukodtetni, akkor at kell gondolni azt, hogyan lehetne atszervezni ugy az intézményeket,
hogy mindkettd mitkodoképes legyen.

Térsy J.: A gondot az jelenti, hogy ez a bizonyos mondja meg valaki, hogy az 5 {0 elég vagy
nem elég, ez jelen pillanatban semmilyen médon nem aldtdmasztott. Lehet, hogy elég az 5 0,
lehet, hogy nem elég. Az 5 {6 stituszilag biztositott az 1j felépitésben a Kft-nél. Az iizleti
szamokat ugy is vissza kell hozni és ott meglehet allapitani olyan Osszegeket, amelyben
legaldbb 2 fonek (megbizdsokkal) lehet még biztositani a majdnem konstans foglalkoztat4st.
Ez annyiban illeszkedik az egész folyamatba, hogy majdnem mindeniitt 1étszamcsokkentések
vannak. Ha az EKMK-t nézziik, akkor az 50 fo folotti 1étszambdl mentek le 40 fo alatti
létszamba. Az 6sszehasonlitds természetesen nem lenne helyes. Ez egy mésodik fazis és egy
kovetkezd feladat. Azt is meg kell nézni, hogy vannak-e olyan atfedések, ami azt indukalja,
hogy valahova valamit telepiteni kell, mondjuk palyéazati iigyben. A leendd Kft vezetdjével
ezt az egyiittmiikodési megallapodast meg kell targyalni. Azt javasolja a bizottsagnak, hogy
az eloterjesztés mindenképpen keriiljon a kozgytlés elé, azt be kell vinni, mivel nem
elképzelhetd, hogy ne legyen illetményfizetés, stb. A gazdasagi szamitdsok &s
1étszamegyeztetések tovabb folynak, ezt a héten le lehet tisztazni, és siirgdsséggel a kiegészitd
anyagot szintén be lehet vinni a kozgytlés elé.

Protovinné Zs. E.: Azt szeretné mondani, hogy az 0j szervezet miikodési kereteit tekintve van
anyag €s nagyon sajnélja, hogy bar az el6készités sordn megegyeztek arrdl, hogy ide kertiil,
ennek ellenére még sincs itt. A Kjt. pontosan rogziti azokat a hataridoket €s azt a technoldgiat,
amiért ennek a dontésnek a decemberi kozgyllésen meg kell sziiletnie. Tehat nyilatkoztatni
kell a dolgozdkat a jelenlegi iigyvezetd igazgaténak, hogy hajlandéak-e dtmenni a Kht.-ba
vagy sem. A kjt. pontos hatdridoket rogzit, €és amennyiben a feltételeket illetden nem lesz
dontés a kozgytiléstdl, nem tudjdk nyilatkoztatni az alkalmazottakat. A létszammal
kapcsolatban beszélt irodavezetd urral, reméli, hogy most nem lehet kérdés, hogy a 6
telephellyel miikodo Kft részére az 5 f6 nem elegendd. Szerinte az, hogy 5 {6 vagy 7 {0,
komolytalan vita, mert ha a sziikséges 7 f6 lenyilatkozik, hogy szivesen dtmegy a Kht-ba,
akkor az Onkormanyzatnak indifferens, hogy az egyik vagy a madsik szervezetnek adja a
tamogatast. Nem kellene ezt a témaét tilbonyolitani, ahhoz kellene tartani magukat, amit a
KGB elnoke is megfogalmazott, miszerint az EVAT foglalkozzon a gazdalkodési
feladatokkal a Miuvészetek Hazanak pedig meg kell taldlni a funkciéjat. Nem arrél van sz,
hogy a korabbi dontést forditsak vissza, hanem arrdl, hogy elérkezett a tarsasigi fejezethez a
kozgytilés, amibdl az deriilt ki, hogy a muzeumi feladatokkal foglalkozzanak azok, akik
értenek hozza. Szerinte mindenképpen meg van az indokoltsdga annak, hogy miért kellene 7
fovel indulnia a tarsasagnak.

Térsy J.: Ugy gondolja, hogy a torténések tekintetében november 17-6t61 tud személyesen is
feleldsséget vallalni, hiszen ezen id6ponttdl éll az iroda élén. A dolognak az a 1ényege, hogy a
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kozgytilés elé be kell mennie egy olyan anyagnak, amely egyik oldalon bemutatja a
1étszamcsokkentést, amivel az EKMK esetében teljesitik az 5 fos 1étszamcsokkentést, a masik
oldalon az dj kft viszonylatdban pedig meg kell allapitani azt, hogy mennyi a sziikséges
1étszam.

Simon Bélané: Szerinte a nonprofit kft. milkodOképességének elérése érdekében
mindenképpen mind a személyi, mind a dologi kiaddsok tekintetében biztositani kell a
feltételeket. Azok a feladatok, melyek eddig - a muizeumi kidllité helyek miikodtetése
teriiletén - az EVAT-ndl voltak, szakmailag biztos, hogy sokkal jobb kezekben lesznek, mivel
a kollégdinak ez a szakmdja, és ez pénziigyi téren is sokat fog jelenteni. Ugy gondolja, hogy a
2008-as év, amit pénz nélkiil kellett végigcsindlni, megmutatta, hogy ezt igy nem szabad a
tovdbbiakban csindlni. A létszdmra visszatérve ugy gondolja, hogy a feladatot is meg kell
nézni, mert pl. vannak turisztikai rendezvények, melyek lebonyolitdsdhoz 1étszam kell, hiszen
ha ezeket a jelenlegi létszdmmal kellene megvaldsitani, akkor azt 3 ember nem tudja
megcsindlni, de még 5 sem. Ha mindehhez nincs hozzarendelve olyan technikai hattér, ami
biztositja a feladatok ellataséat, akkor nem lesz lehetséges ezeket a feladatokat ellatni. Azért,
mert az EVAT lesz a tulajdonosa a Kft-nek, attél a Kft. még 6ndll6 jogi személy marad. Az
anyagi dolgok ondlléan fognak miikddni, ha az EVAT valamilyen szolgaltatast nyujt a Kft.
részére, akkor azt meg kell tériteni. Ugy gondolja, hogy ezeket a kérdéseket is siirgdsen
tisztazni kell.

Pataki Zsuzsa: Egy kicsit optimistdbban 4ll a dolgokhoz €s bizik abban, hogy a kft. nem keriil
felszamoldsra. Folyamatosan torténtek egyeztetések, ahol 0k folyamatosan azt képviselték,
hogy csak 8 fovel tudjdk megoldani a kft. miikodtetését. A 8 f6 az a minimadlis 1étszadm,
amivel a mindségi munkat tudjak garantdlni. A 8 f6 tigy jonne 0ssze, hogy az EKMK-b6l 7 f6
eljonne a Kft-be, ami az Onkormdanyzat részérdl plusz koltséggel nem jar. Ezen kiviil
megbizdssal szeretnének 1 fot alkalmazni a marketing feladatok elvégzésére. Az 5 fOn
tilmenden ragaszkodnak még plusz 2 f6 technikai alkalmazotthoz, akik ugyancsak az EKMK-
bél mennének 4t a Kft-be. Osszességében ezért ragaszkodnak a 7+1 féhoz, mint minimalis
létszdmhoz, amely a mindségi munka végzéséhez sziikséges. Amint azt az EKMK
munkatervének targyaldsandl hallotta, valéban nagyon komoly tovabbi egyiittmiikodésre lesz
sziikség. A Kozgyllés megallapitotta az EKMK feladatait, annak kozmiivelodési
tevékenységét, a Kht.-nak pedig a muzeumi, és egyéb turisztikai feladatokat hatarozott meg.
Ugy gondolja, lehet, hogy mennyiségében nem annyit, de mindségében a Kft. nem fog
kevesebbet dolgozni, mint az EKMK. Szeretnének tehat a Kft-t 8 fovel mikodtetni, igy ha az
EKMK-bd6l atadnanak 7 fot a Kht.-be, ott akkor is maradnanak 35-en. Az EKMK esetén igy 4
telephelyre lennének 35-en, a Kht. esetén a 6 telephelyre 8-an. Ugy gondolja, nem kérnek
sokat ahhoz, hogy miikodésiiket megnyugtatéan el tudjék kezdeni.

Csakvéri A.: Szerinte addig csak dobdléznak a létszdmmal, amig nem ismerik a pontos
feladatokat. Att6l fél, hogy két kulturdlis intézmény lesz ugyanazokra a feladatokra. Azt
tartand fontosnak, ha a két intézmény vezetdje leiilne a hivatali szakapparitus vezetdivel és
pontosan 4ttekintenék, hogy melyik intézményhez mely feladat tartozik €s ahhoz mennyi
1étszam sziikséges.

Térsy J.: Az EKMK-tdl tovédbbi létszamcsokkentést kérni, de a feladatokat nem adni at,
mikdzben nincs a Kft-ben egyfajta harmonizalés kialakitva, azt gondolja, hogy ezen a szinten
err6l donteni feleldtlenség lenne. Az nem megoldds, hogy elegdnsan kijelentjiik, hogy
atvettiik a 1étszdmot, odatettiilk a Kft-be és ennyi. Ezzel nincs a kérdés megoldva, mert ha
Zsuzsa problémdja meg van oldva, ettdl Ponyi igazgaté urnak nincs megoldva a gondja.
Egyeztetett a gazdasagi iroda vezetdjével, és gazdasagi aspektusbdl ez a fajta (5+2) valtozat
volt elfogadhatd.
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Pataki Zs.: Azt szeretné mondani, hogy amit elmondott kordbban az egy szakmai allaspont
volt, melynek gazdasigi vonulatival nem akar foglalkozni. Evek 6ta dolgozott a Kht.-ban,
mint szakel6éad6, az EKMK-ban pedig egy éve dolgozik, tehat azzal kapcsolatban van
tapasztalata, hogy melyik feladat elvégzéséhez mennyi f6 sziikséges. Nem tudja elfogadni azt
a szakmai érvet, hogy plusz 2 f6 elvondsa esetén az EKMK miikodésképtelen lenne, mivel 19
6 szakel6ad6ja maradna, akivel el tudna 1atni az ott maradt feladatokat. Az EVAT elvarja azt,
hogy a kiallité helyeket ne csak miikkodtessék, hanem oda muzeumpedagdgia programokat is
vigyenek. Tehat ez is feltételezi azt, hogy ne csak egy szakel6adordl legyen sz6. Ezen kiviil
sorolhatnd, hogy milyen feladatok, turisztikai rendezvények vannak eldkészités alatt,
mindezek nyertes palyazatokkal. Ennyi fovel nem lehet felvéllalni azt, hogy vezetése alatt
biztositott legyen a szinvonalas szakmai munka végzése.

Dr. Kovics Luca: Megérti mindkét vezetdt, mivel tobb emberrel konnyebb dolgozni. De a
varosnak az az érdeke, hogy mindkét intézmény jol miikddjon. Azt, hogy ehhez mennyi
szakember kell, ezt nem tudja. A legnagyobb problémdt abban litja, hogy a kozhasznu
megallapodds aldirdsara a polgarmestert a kozgyiilésnek kell feljogositania, ahhoz pedig
ismerni kell a kozhaszni megéllapodds tartalmét, amelynek tartalmaznia kell egy Osszeget,
amellyel tdmogatja a varos az intézményt, azonban azt nem lehet pontos 1étszdm nélkiil
kiszamolni. Ha januar 1-jével fel kell allnia az 0j szervezetnek, ahhoz azonban pénz kell,
viszont a decemberi kozgytilésen éppen errdl kell donteni. Kéri, hogy legyen a kérdésben
egyfajta konszenzus, mert ugy lehet csak elOrelépni. Késobb vissza lehet térni rd, lehet
mindent modositani, azonban a bizottsdgnak most dontenie kellene, hogy az eldterjesztés
bemenjen Kozgylilés elé, €s az 1) szervezet janudr 1-jétdl felallhasson.

Ponyi L.: Ugy gondolja, hogy a részletekrdl a hivatalnak és a két intézménynek kellene
targyalnia. Az egyeztetések 3 fordl indultak, majd lett 5 f6, és most 8 fonél tartanak. A
koltségvetési stabilitdsra kell gondolnia elsOsorban, hiszen megbizdsat erre is kapta. A
kozmiivelddési statisztikdbol lathatd, hogy 2008. 4prilis 1-jét6l december 31-ig mennyi
program valésult meg. A munkatervben meg van nevesitve, hogy az adott teriileteken mennyi
ember dolgozott. A tobbletbevétel elérése miatt azonban tobb munka is sziikséges, melyet mar
jelzett kollégdinak. Lesznek olyan feladatok, melyek a meglévOk mellett tobbletmunkat
igényelnek, mint pl. a felndttképzés, vagy az EU-s pélydzatok irdsiaval kapcsolatos feladatok.
A részletekrdl tehat mindenképpen beszélni kell. Feltételezi, hogy ki az a plusz 2 {6, aki
szeretne atmenni. A pénztaros kollégarol tegnap deriilt ki, hogy menni szeretne, akinek
munkdja biztos, hogy nagy segitséget jelentene Simonné Jutkdnak, de az EKMK-ban is
sziikség van rd. Ha menni akar, 6 nem ellenzi, hogy menjen, de akkor fel kell venniiik dj
szakembert erre a munkakorre. Szakel6ad6juk nem 19, hanem csak 17 van, ezt mindenképpen
szeretné pontositani.

Homa J.: El kell fogadtatni a kollégékkal, hogy nagyon komoly, aktiv munkdra van sziikség.
Nem akar senkit megbdntani, de ra kell ébredni, hogy mindenkitdl tobbet varunk el.

Sadrossy K.: Nagyon szerencsétlen dolog, hogy mindez nem lett eldre tisztdzva, s emiatt ez a
fontos kérdés annyira siettetve van.

Homa J.: A hatdridok miatt siirgés most donteni. Ezt a feladatot meg kell oldani. Megérti
mindkét intézményvezetdt, de egyiitt kell megtaldlni egy j6 megoldast.

Kovacs J.-né: Azt szeretné kérdezni, hogy érdemes-e kockdztatni egy alig kalibralt
létszammal a nyertes palydzatok megvaldsitasat?
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Ponyi L.: A meglévl nyertes pdlydzatrol annyit szeretne mondani, hogy a felndttképzés
teriilete egy teljesen 1j teriilet. Nincs tapasztalat ra, ezzel tudjadk akkreditdlni az intézményt,
ahhoz, hogy tovabbi EU-s pélyazatokat tudjanak hozzajutni. Az intézményben is nem kevés
szemléletvéltozasra lesz sziikség ahhoz, hogy ilyen szisztematikus szervezd tevékenységet
tudjanak végezni. Ugy kell kizosen megegyezni, hogy ne sériiljon egyik oldal sem.

Csaszi Cs.: Szeretne kettds mindségében szdlni, mivel a jelenleg mikodd Miivészetek Haza
Kht. Feliigyel6 Bizottsaganak is az elnoke. Most arrél folyik a vita, hogy a megnovekedett
feladatkort, mellyel kapcsolatban mindenkinek vannak elvarasai, az Uj szervezet fogja elldtni,
mert ezért hoztdk 1étre. Azonban az Uj szervezetet nem ezért hoztdk 1étre, hanem azért mert
hidnyzott az a 30 millid, amellyel a Kht-t meg lehetett volna sziintetni. Jobbndl jobb
megolddsok sziiletnek, de mindig Ugy, hogy iddzavarba keriilnek és sulyos, materidlis
dontéseket is meg kell meghozni. Igazgaté urt6l hallottdk, hogy kompromisszum kész,
azonban a Miivészetek Hazdnak is igaza van, mert nagyon gondosan atgondolt az 4ltaluk kért
1étszam, amely nem az optimadlis, hanem a minimalis 1étszamot jelenti. A bizottsdgnak azt kell
megfogalmazni, hogy késziiljon egy siirgdsségi eldterjesztés, melyet a bizottsdg ujra
megtargyal €s a soron kovetkezd, decemberi kozgytilés el be kell terjesztenie. Javasolja, hogy
az EKMK munkatervét fogadjdk el azzal, hogy a végso 1étszamot gondoljdk at.

Homa J.: Azt javasolja, hogy a létszdmmal kapcsolatos megdallapodast készitsék eld és
keriiljon vissza a bizottsdg elé azzal a megjegyzéssel, hogy addig a 1étszdmra vonatkozdan
sziilessen egy kompromisszumos megillapodds, amelyet Kozgyiilés elé tudnak majd
terjeszteni.

Dr. Torécsik M.: Sajnos a kompromisszumos megolddsok nem jok, mert akkor igazan egyik
félnek sem eldnyOs a dontés. Javasolja, hogy 1€pjenek ki a kettdsségbdl €s nézzék meg a
szakemberek, hogy mennyi 1étszdmra van optimdlisan sziikség €s arrdl szavazzanak, de ne
egymds rovdsara. Probaljdk megfogalmazni a valédi igényeket és arrdl dontsenek. Ne
egyezség, ne alku legyen, ezt szeretné javasolni.

Térsy J.: Azt szeretné mondani, hogy mindeniitt 1étszdmcsokkentések vannak. A kozgytlési
dontések is efelé mutatnak, a koltségvetési koncepciondl ezek elhangzottak, ezzel mindenki
tisztdban van. Csak a meglévd kapacitdasbdl lehetett kiindulni. Ha a bizottsdg azt mondja,
hogy kovetkez0 hivatali egyeztetésen ezt képviseljék, akkor ezt fogjdk tenni. Ennek a kihatasa
kétséges, de vizsgéljuk meg ezt a lehetdséget is. De ha ez a véltozat nem menne, akkor meg
kell nézni, hogy hogyan lehet mindenkinek minél jobban kijonni a jatszmdabdl. Jelen
pillanatban nincs meg annak a lehetdsége, hogy az EKMK-tdl ezt a 2 fot el lehessen venni.
Ehhez szakmai anyag sziikséges, amely abbdl indul ki, hogy mennyi a feladat és ahhoz
mennyi 1étszdm sziikséges, és nem forditva. Annyit tudnak vallalni, hogy meg kell mondani,
hogy az EKMK-nak mennyi a minimdlis létszdma, amivel neki tud indulni a kovetkezo
évnek.

Protovinné Zs. E.:. Azt szeretné csak mondani, hogy az érvelés akkor optimdlis, ha az
elézményeket nem ismerjilk. Az EKMK lojélisan bevallalta az 56 f6 foglalkoztatdsat a nélkiil,
hogy tételesen megnézte volna, hogy sziiksége van-e az 56 fore. Ezt figyelembe véve még
mindig nem tartanak ott, ahol kellene.

Kalmér P.: Nem a feladatelldtdson megy a vita, hanem hogy mennyien hizzak a kotelet az
egyik €s a masik oldalon. Véleménye szerint a feladatok tisztdzva vannak, legaldbbis elvi
szinten és nagyon nagy hiba lenne, hogy a hivatal altal 1étrehozott Uj szervezet, amelynek a
munkdja a véaros kirakatdban van vagy akar lenni és egy rizikdsabb miikodési forméaban, Kft-
ben miikodik, azt a feladatot megroviditeni nem szabad.
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Csaszi Cs.: Megkérdezné a bizottsag tagjait, hogy tdmogatjdk-e, hogy a Kft 1étszamat 2 fével
emeljék. Szeretné, ha szavazna most errdl a bizottsdg, ezt a modositd inditvanyt szeretné a
bizottsag elé terjeszteni.

Ponyi L.: Ugy gondolja, hogy ez valban szakmai kérdés, hogy mennyi az EKMK 1étszdama,
le kell iilni, meg kell beszélni. Szeretne az intézmény szakmai, muszaki és gazdasigi
vezetdivel megbeszélni, hogy pontosan mennyi fore van sziikség, ez szakmai atgondolast
igényel, és csak ezutdn tud olyan alldspontot képviselni, ami dtgondolt és megalapozott.

Csadkvéri A.: Azt szeretné kérdezni, hogy a Kozépkori piactér megrendezését vagy maés
turisztikai programot at tudna-e vallalni az EKMK, ugyanezzel a keretszammal, mert
felmeriilt, hogy ha a Kft. tdlterhelt, és ha ott nincs elég ember, akkor esetleg megcsinalhatna
az EKMK ezeket a rendezvényeket. A Kft. csak a muzeumokkal foglalkozna f6
tevékenységként.

Homa J.: Ugy gondolja, hogy most fejezzék be ezt a témdt. A létszdmesokkentéssel
kapcsolatosan azt javasolja, hogy a Kozgyllés napjan rendkiviili iilésen tdrgyalja djra a
Bizottsdg a Miivészetek Haza Kft. 2009. januar 1-jei 1étszaméardl szol6 eldterjesztést, melyet
elétte az EKMK-val egyeztetnek. Tehdt az eldterjesztés magardl a Miivészetek Haza Kft-rdl
szoljon, addig meg kell vizsgdlni azt, hogy van-e arra mdd, hogy ugy egészitenék ki a Kht.
létszamat, hogy tovdbbi embereket nyerjenek kiilsd helyrdl, pl. az EVAT Zrt-t6l. Kéri, hogy
olyan eldterjesztést készitsenek eld, amely mindezt figyelembe veszi, és kizardlag a Kht.
1étszamardl szol.

Csontosné K. M.: Javasolja, hogy a dontés szoveges részét egészitsék ki a Pénziigyi Bizottsag
allasfoglaldsdhoz hasonldéan, hogy a Kulturdlis Bizottsdg kér tovabbi kiegészitést az
elOterjesztéshez, ami tartalmazza azt, melyet az elnok tr az imént ismertetett. Tehat szeretné
latni a Kht. miikodési feltételeinek biztositasat. Ennek az eldterjesztésnek a kapacsan ide bele
lehetne irni a Kht. 1étszdméra vonatkoz¢ felvetéseiket is.

Homa J.: Azt gondolja, hogy ezt most nem fontos beleirni. Javasolja, hogy az eredeti dontési
javaslatrdl szavazzanak, mely a kovetkezo:

52/2008.(X11.10.) sz. KB. dontés
Eger Megyei Jogu Vdros Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsaga megtdargyalta az Egri Kulturdlis
és Miivészeti Kozpont 2008. évi létszamcsokkentésének végrehajtasdarol, valamint a
sziikséges eldiranyzat modositdsokrol szolo eloterjesztést és 7 igen szavazattal egyhangiilag
tamogatja a Kozgyiilés elé terjesztését az alabbiak szerint:

1. Eger Megyei Jogu Vdros Kozgytilése a 2008. évi koltségvetési rendeletében az Egri
Kulturdlis és Miivészeti Kozpont részére elrendelt 5 fos létszamcesokkentést az 1.
szdmu mellékletben részletezett modon fogadja el.

Létszdamkeret csokkentés 2008. évben: 2 f6 (4 fo6 4 ords nyugdijas egyéb dolgozo
felmentéssel torténé munkaviszony
megsziintetése)

Létszamkeret csokkentés 2009. janudr 1-jétol: 3 fo szakalkalmazott

A létszamcesokkentésekkel egyiitt jaro végleges eldirdnyzat vdltozdsok a 2009. évben

érvényes finanszirozdsi rendnek megfeleloen keriiljenek végrehajtdsra.
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2. A Kozgyitilés elrendeli az Egri Kulturdlis és Miivészeti Kozpont 2008. évi koltségvetési
létszdmkeretének 1. pont szerinti végleges csokkentését és a vdltozdsok koltségvetési
rendeleten torténo dtvezetését az aldabbiak szerint:

Ssz. Az intézmény megnevezése A 2008. 01.01.-i Létszdmkeret A vdltozdst koveto
létszdmkeret a vdltozds létszdmkeret
9/2008. (11. 29.) sz. (végleges  létszdm
kozgviilési rendelet | illetve dlldshely
6. sz. melléklete csokkenés)
alapjdn
fo fo (f6)
1. Egri Kulturdlis és -2
y R 56 . . 54
Miivészeti Kozpont (egyéb dolgozo)
Onkormdnyzati 2353 2350
leljszafnkeret (decemberi: 2326) -2 (decemberi: 2324)
minddsszesen:

3. Eger Megyei Jogii Viros Kozgytilése kotelezettséget vdllal arra, hogy a 2008. évi
létszamcesokkentésekkel egyiitt jaro 2009. évre dthiizodo felmentések kifizetésére a
szitkséges koltségvetési fedezetet a 2009. évi koltségvetés készitésekor az intézmény
kovetkezo évi koltségvetési keretszamaiban biztositja.

4. Eger Megyei Jogu Vdros Kozgyiilése az onkormdnyzati és teriiletfejlesztési miniszter
15/2008. (II1. 27.) OTM rendelete alapjdn hatdroz arrdl, hogy az Eger Megyei Jogii
Viros Onkormdnyzata koltségvetési szerveinél és polgdrmesteri hivataldndl a
meglévd iires dllashelyeken, az eldreldthatolag megiiresedd dllashelyeken vagy a
tervezett uj dllashelyeken, illetve szervezeti valtozds, feladatdtadds kovetkeztében az
onkormdnyzat fenntartoi korén kiviili munkadltatondl a létszamcsokkentéssel érintett
dllashelyen foglalkoztatott, a pdlydzatndl eloreldthatolag szerepeltetheto
kozalkalmazottak - jogviszonyban toltott ideje folyamatossdganak megszakitdsa
nélkiili - foglakoztatdsdra nincs lehetdség.

5. A Kozgyulés utasitja a Polgdrmesteri Hivatal Oktatdsi, Kulturdlis, Sport és Ifjisagi
Iroddjdt, hogy a kozponti létszdm racionalizdldsi pdlydzat feltétel rendszerének
megfelelo kozalkalmazottak munkaviszonydnak felmentéssel torténo megsziintetésével
osszefiiggésben - a kotelez6 mentesitési (felmentési) idore jdro dtlagkeresetek
visszapotldsa érdekében - nyiijtson be pdlydzatot a 2009. évre érvényes rendeleti
szabdlyozdsnak megfelelden.

6. A Kozgyiilés fenntartoi jogkorében eljdrva utasitjia az Egri Kulturdlis és Miivészeti
Kozpont igazgatojdt a sziikséges munkdltato intézkedések megtételére, valamint a
létszam  racionalizdldsi  pdlydzattal — Osszefiiggé  feladatok  maradéktalan
végrehajtdsdra.

6. Javaslat kitelezettségvdllalisra az AGORA program 1II. fordulés pdlydzatdval
osszefiiggésben

Eléterjeszto: Habis Laszl6 polgarmester
Eléadé: Protovinné Zsilinszky Erzsébet

Protovinné Zs. E.: Annyi kiegészitése lenne, hogy az eredeti elGirdnyzat helyett 24 millié
forint fedezetet sziikséges biztositani a 2009. évi koltségvetésben az engedélyes terv
benyujtasara.
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Homa J.: Tehat a 24 milliérdl szavazzanak.

Dr. Tordcsik M.: Azt szeretné megkérdezni, hogy miért ilyen sok?

Protovinné Zs. E.: A kordbbi évek gyakorlatdhoz hasonléan a kamarai szdmitadsokon alapul,
kozpontilag megallapitott tarifa alapjan. Annyit szeretne még mondani, hogy beindult a
projektfejlesztési szakasz, napi kapcsolatban dllnak a szervezettel €s naponta komoly
anyagokat kell elkésziteni.

Sadrossy Kinga: Ez a pénz pontosan mit fed?

Protovinné Zs. E.: Az elkésziilt program miszaki dokumentaciéjat.

Homa J.: Amennyiben tobb észrevétel nincs, kéri, hogy szavazzanak.

53/2008.(XI1.10.) sz. KB. dontés
EMJV Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsaga az eloterjesztést megtdargyalta, és 7 igen szavazattal
javasolja a Kozgyiilésnek, hogy az AGORA program mdsodik fordulés pdlydzati anyagdhoz
sziikséges engedélyes terv benyiijtdsdra 24 millio forint fedezetet biztositson a 2009. évi
koltségvetésben.

7. Javaslat a Filharmonia Kht. 2009. évi rendezvényeinek tamogatdsdra

Eléterjeszto: Tarsy Jozsef irodavezetd
Eléadé: Agyagési Dezs6 kulturalis referens

Homa J.: Gyakorlatilag arrdl van sz6, hogy 3.100.000.- forinttal sziikséges timogatni a Kht.
20009. évi rendezvényeit.

Protovinné Zs. E.: Ebben benne van a Tavaszi Fesztival?

Agyagdsi D.: Igen, benne van.

Homa J.: Ha nincs mas kiegészités, akkor kéri, a bizottsdgot, hogy szavazzanak.

54/2008.(X11.10.) sz. KB. dontés
EMJV Kozgyiilése Kulturdlis Bizottsdga a téma megtdargyaldsa utdn 7 igen szavazattal
Javasolja 3.100.0000.- Ft-tal tamogatni a Filharmonia Kelet-Magyarorszdg Kht. 2009. évi
programjait.

K.m.f.

Homa Janos s.k. Agyagasi Dezso s.k.
tanacsnok jegyzOkonyvvezetd



